
COACHING & 
FORMATION 

MARQUE EMPLOYEUR 

RECRUTEMENT & 
APPROCHE DIRECTE 

« L’utilisation des nouvelles 
technologies au service des Ressources 

Humaines et de l’être Humain » 

Cabinet de Recrutement et 
d’Approche Directe Digital 



• 8 ans d’existence  
• Cabinet de Recrutement et 

d'approche directe Digital 
pionnier Français du 
recrutement sur les réseaux 
sociaux et les canaux digitaux 

• Profils "pénuriques" et / ou 
nouveaux métiers 

• 150 missions / an  

• 23 ans d’existence  
• Recrutement et Conseil RH 

dans le monde de la 
distribution Automobile 

• 80 000 contacts qualifiés 
• 350 missions / an  

• 2 ans d’existence  
• Audit, conseil et formation 

en e-Reputation, Content 
Management / Content 
Marketing, Community 
Management, Veille / Social 
Media Intelligence, RSE, 
Marque Employeur… 

 

 www.e-consultingrh.com www.autoconsultant.fr 

• 1 an d’existence  
• 1ère offre de recrutement et 

d'accompagnement RH 
dédiée aux entreprises 
innovantes 

• Une « communauté 
d’experts » au service des 
Startup 

 www.recrutementstartup.fr  www.linexio.com 

Un groupe, des complémentarités, des expertises, des compétences … 

http://www.viadeo.com/click.jsp?keyCheck=b63b&redirect=http://www.e-consultingrh.com&memberId=00229o31pj5hck0o
http://www.viadeo.com/click.jsp?keyCheck=b63b&redirect=http://www.e-consultingrh.com&memberId=00229o31pj5hck0o
http://www.viadeo.com/click.jsp?keyCheck=b63b&redirect=http://www.e-consultingrh.com&memberId=00229o31pj5hck0o
http://www.autoconsultant.fr/
http://www.viadeo.com/click.jsp?keyCheck=b007&redirect=http://www.recrutementstartup.fr&memberId=00229o31pj5hck0o
http://www.viadeo.com/click.jsp?keyCheck=f096&redirect=http://www.linexio.com&memberId=00229o31pj5hck0o


Le saviez vous ? 
e-Consulting RH  est un acteur 

historique en France du         
e-Sourcing 

Lille 

Paris 

Lyon  

E-Consulting RH : Sourcing et Approche directe Digitales  

 

•8 ans d’existence (création 2005) 

•Pionnier en France du recrutement sur les réseaux / les canaux digitaux  

•Cabinet du groupe SGI (AutoConsultant / Linexio / e-Consulting RH / Recrutement Startup) 

•Plus de 150 entreprises clientes (Grands Comptes, PME et TPE)  

 

Nos domaines d’intervention  

 

•Sourcing & Approche directe via les réseaux, les canaux digitaux et les outils de Big Data 

•Coaching et formations dans l'utilisation des outils digitaux au services des RH et du développement 
commercial  

•Création et mise en avant de votre e-Reputation et Marque employeur  

•Implantation d'entreprise (Recrutement de masse & constitution d'équipes commerciales ) 

 

Des divisions spécialisées pour une meilleure expertise et évaluation candidat  

 

•Commerce / Retail  

•IT / Web / Digital  

•Banque & Assurance 

•Industrie Technologique 

•Transport & Logistique  

•Amélioration de l'habitat & Energies renouvelables 



Membre fondateur de l’Association Française des Décideurs du Digital (plus 
de 1 400 membres au cœur des décisions  stratégiques) e-Consulting RH 
vous fait bénéficier de son réseau et des solutions de recrutement les 
plus innovantes sur le marché du recrutement.  

e-Consulting RH a mis en place une 
technologie de chasse propriétaire et 
brevetée® nous permettant d’identifier des 
contacts de manière quasi instantanée sur 
les réseaux sociaux et le web profond en 
utilisant la puissance et la finesse du 
moteur de recherche de Google.  

Origine des candidats présentés par ECRH en 2013 / Canaux de sourcing 

Notre métier : identifier, 
contacter et convaincre !  

Membre fondateur de l’Association Française des Décideurs du Digital  

Une technologie de e-Sourcing unique  



COMPRENDRE LE CONTEXTE 

Brief de poste et identification des cibles  à approcher  
RECHERCHE & IDENTIFICATION 

Gestion de la communication web                           

Extraction base de données SGI (100 000 contacts)  

Sourcing CVthèques externes  

Sourcing réseaux sociaux  

Approche full web  

EVALUATION 

Entretien Téléphonique Approfondi (20 min)  

RESTITUTION DE L'ÉVALUATION 

Questionnaire de candidature  

GARANTIE ET SUIVI D'INTÉGRATION 

Présentation de 3 contacts utiles  sans limite haute  

REPORTING 

Bimensuel  

MISSION DE SOURCING 
Obtenez les meilleurs contacts du web  ! 

Gain de temps 

Sourcing 360 

4 semaines 
d’intervention 

Garantie de 
CV 



COMPRENDRE LE CONTEXTE 

Brief de poste et identification des cibles  à approcher  

RECHERCHE & IDENTIFICATION 

Gestion de la communication web                           

Extraction base de données SGI (100 000 contacts)  

Sourcing CVthèques externes  

Sourcing réseaux sociaux  

Approche full web  

Approche directe de candidats  

EVALUATION 

Entretien Téléphonique Approfondi (20 min)  

Entretien d'évaluation par visio entretien (1h30)  

TESTS 

Evaluation comportementale Profil R  

Test des Quadrants / Styles Sociaux  

CONTRÔLE DE RÉFÉRENCES 

Maximum 4 expériences par candidat présenté  

RESTITUTION DE L'ÉVALUATION 

Rapport d'entretien  

GARANTIE ET SUIVI D'INTÉGRATION 

Période d'essai initiale 

Période d'essai renouvelée  

REPORTING 

Hebdomadaire  

DIGITAL TALENT SCOUT  
Tout est compris et tout est garanti  ! 

Maîtrise du 
budget  

All Inclusive 

Gain de 
temps 

Garantie du 
candidat  



MARQUE 
EMPLOYEUR 

L’association d’experts du Digital au service des Ressources Humaines !  

Audit, stratégie et animation 
de la marque employeur 

e-Réputation, personal & 
professional branding 

e-Contenu et Management 
de l'information 

Que dit-on de vous ? 

 
23% des DRH évoquent des difficultés de 
recrutement liées à un déficit d’image 
 
57% des jeunes diplômés intègrent le 
critère de "notoriété de la marque 
employeur" avant de postuler 
 
 
Et vos ressources vives, que pensent-
elles de vous  
 
15% à 20% des salariés parlent de leur 
employeur sur les réseaux sociaux 
 
Les DRH ont besoin d’accompagnement 
pour déployer des nouvelles méthodes et 
des outils susceptibles de fidéliser les 
employés 

Cultivez votre Marque Employeur, optimisez votre e-Reputation  



FORMATION 

Depuis 2005, e-Consulting RH est reconnu pour être un acteur novateur dans l’utilisation des 
nouvelles technologies au service des Ressources Humaines et des entreprises. 
 
A la demande de nos clients, nous avons créé un ensemble de programmes permettant  
un véritable transfert de compétences.  

Certification  

Toutes nos formations se 
concluent par un examen 

donnant lieu à une 
certification 

Performance 

Nos programmes de cours 
sont variés, pragmatiques et 
animés (Théorie maxi 20%) 

Suivi & 
Réseau 

Après la première 
formation, vous intégrez 
un groupe de partage, de 

support et d’entraide 
regroupant tous les 

stagiaires ayant suivi une 
formation 

Nous sommes des professionnels formateurs à votre service !  



FORMATION 

Ressources Humaines 

• Recruter via les Réseaux sociaux / le 
Web 2.0 

• Trouver des candidats avec Google 

• Trouver un emploi avec les réseaux 
sociaux 

• Développer son Personal & Professional  
branding 

• Mettre en avant sa page emploi sur les 
réseaux 

Marketing – Communication  

• Mettre en place une stratégie web 
marketing et un plan d’action web 

• Ecrire pour le web et les réseaux sociaux  

• Savoir mettre en place une veille 
automatisée  

• Gestion de projets web 

• Développer la e-Reputation de son 
entreprise 

Développement Commercial  

• Savoir trouver des clients avec les 
réseaux sociaux 

• Mettre en avant ses produits sur le web 

• Auditer la présence web de vos 
concurrents 

• Cartographier les meilleurs lieux 
d’échanges avec vos prospects 

• Utiliser les réseaux sociaux de partage 
pour optimiser vos ventes 

• Conquérir des prospects avec le 
géomarketing 

IT / Web  

• Créer et animer une page Facebook 

• Utiliser Google+ pour votre entreprise 

• Maîtriser et automatiser Twitter 

• Maîtriser tous les outils Google 

• Devenir Community Manager  

Formation en Inter - Intra Entreprises / Conférences  

Numéro d’enregistrement : 31 59 073 31 59 



Plus de 150 clients nous 
accordent leur confiance 

Dior 

Quelques secteurs d’intervention :  
 
Distribution : Action, But, Castorama, 
Promod, Afibel, Bon Prix, Metro, Cléor… 
 
Industrie : Roquette, Groupe Soufflet 
Raffinerie de Dunkerque, Bic, Airbus… 
 
Services : Xerox, Créditsafe, Arvato… 
 
Banques - Assurances : Gan, Crédit 
Agricole… 
 
Transport – Logistique : DHL, Geodis, 
Citypro, STG … 
 
IT – Médias : CapGemini, SAP, Skyrock… 
 
Implantation  : Action France, Admiral… 
 
Hôtellerie – Luxe : Dior, Citadines, Delsol… 
 
Amélioration Habitat : Akéna, Murprotec… 

 

http://www.toyota.fr/index.asp


Cette nouvelle approche vous intéresse ? 

Contactez nous ! 

e-Consulting RH  

113, boulevard de la Liberté  

59000 LILLE 

 

Tel: 03 66 72 89 70 

Fax: 03 66 72 89 77 

Mail : nord@e-consultingrh.com 

www.e-consultingrh.com 

Toute l’actualité de notre cabinet 

Nos offres d’emploi sur twitter 

Toute l’actualité des RH 

http://www.scoop.it/t/ressources-humaines-by-e-consulting-rh
http://www.facebook.com/pages/E-Consulting-RH-Cabinet-de-Recrutement-et-Approche-Directe-Digital/114367561927500
https://twitter.com/ecrhrecrutement
http://www.scoop.it/t/ressources-humaines-by-e-consulting-rh

