
Référencement Commercial

Centrale d’Achats

Avantages Privés

Fidélisation Clients

Rencontres Dirigeants

Solutions innovantes
pour entreprises exigeantes



Dynabuy est un réseau national composé 
de 11  000 décideurs de petites et grandes 
entreprises qui utilisent quotidiennement nos 
leviers pour réduire leurs coûts, développer leur 
volume d’affaires et motiver leurs salariés.

Désormais, nous vous proposons d’intégrer 
ces Avantages exclusifs à votre stratégie 
commerciale afin de conquérir et fidéliser vos 
clients.

Notre objectif est de mutualiser les forces de 
30 000 entreprises en 2018.

Dynabuy, solutions innovantes pour entreprises 
exigeantes.

11 000
entreprises adhérentes

50
agences de proximité

100 M€
d’achats professionnels

110 000
particuliers utilisateurs

UN RÉSEAU PROCHE DE VOUS
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Des solutions innovantes pour
votre entreprise et pour vos salariés

• 500 rencontres par an en France
• Format d’échanges dynamiques
• Hausse de votre chiffre d’affaires

Rencontres Dirigeants

• Cible de professionnels ou de particuliers

• Visibilité régionale ou nationale

• Développement de vos ventes

Référencement Commercial

• Une équipe dédiée

• Comparatifs sur mesure

• D’importantes économies

Centrale d’Achats

• Des milliers d’offres exclusives

• Des remises de type CE

• Du pouvoir d’achat en plus 

Avantages Privés

• Vous distinguer de vos concurrents

• Stabiliser votre clientèle

• Capter de nouveaux prospects

Fidélisation Clients
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Rencontre Dirigeants à Paris
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En tant que membre du réseau national, accédez à plus de 500 
Rencontres Dirigeants annuelles. Dans un cadre convivial, toutes les 
30 minutes, chaque dirigeant présente son entreprise aux 4 autres 
chefs d’entreprise assis à sa table. Les rotations entre les tables vous 
permettent de vous présenter en moyenne à 16 autres dirigeants. 

Seront-ils vos futurs clients, fournisseurs ou prescripteurs ?

RENCONTRES DIR IGEANTS

Jusqu’à 200 000€ de C.A additionnel sur 1 an
Réalisé par un adhérent en 2015 

La Performance
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VOTRE OFFRE COMMERCIALE

Vous rédigez votre offre commerciale préférentielle. Une fois validée 
par notre équipe, elle est diffusée sur le site et devient accessible à 
tous les adhérents Dynabuy.

Jusqu’à 40% de C.A additionnel
Réalisé par un adhérent en 2015 

La Performance

11 000 110 000

La Visibilité

entreprises
adhérentes

particuliers
utilisateurs
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Économisez 30% en moyenne sur vos achats professionnels

Bénéficiez de tarifs négociés par nos acheteurs et améliorez 
automatiquement et rapidement vos marges.

CENTRALE D ’ACHATS

Postes
Courants

Budget
Annuel

Accords 
Dynabuy

Economies
réalisées %

Fournitures de bureau 2 525 € 2 010 € 515 € 20 %
Imprimantes et copieurs 3 027 € 1 890 € 1 137 € 38 %
Electricité/Gaz 20 105 € 13 945 € 6 160 € 31 %
Téléphonie 1 836 € 1 044 € 792 € 43 %
Emballages 8 790 € 5 720 € 3 070 € 35 %
Total € HT 36 283 € 24 609 € 11 674 € 32 %

Postes
Courants

Budget
Annuel

Accords 
Dynabuy

Economies
réalisées %

Fournitures de bureau 60 122 € 33 217 € 26 905 € 45 %
Imprimantes et copieurs 7 045 € 3 648 € 3 397 € 48 %
Machines à affranchir 2 701 € 2 169 € 532 € 20 %
Téléphonie 10 116 € 6 827 € 3 289 € 33 %
Impressions 18 450 € 15 321 € 3 129 € 17 %
Total € HT 98 434 € 61 182 € 37 252 € 38 %

38%
37 252 €

32%
11 674 €

Fanny GRUET - Gwladys PRAUD - Nelly CROGUENNEC : acheteurs Dynabuy

UNE ÉQUIPE D ’ACHETEURS
À VOTRE SERVICE
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Centrale d’achats

UNE ÉQUIPE D ’ACHETEURS
À VOTRE SERVICE

NOS MISSIONS

Sélection stricte de nos fournisseurs
Relations pérennes et de qualité avec nos partenaires

Renégociations régulières des tarifs à la baisse
Amélioration continue de l’offre en adéquation avec vos besoins

Veille concurrentielle sur les nouveaux acteurs/produits du marché
Accompagnement dans la rationalisation de vos fournisseurs

Conseils lors du choix de vos fournisseurs

LES + DU SERVICE ACHATS

Comparatif de vos factures

Appel d’offres sur mesure 

Service Grands Comptes de vos contrats chez nos fournisseurs

Mise en contact direct avec les fournisseurs via nos outils de demande de 
devis et de rappel en ligne
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QUELQUES EXEMPLES DE FOURNISSEURS
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D’ÉCONOMIES MENSUELLES MOYENNES PAR PERSONNE 
CONSTATÉES CHEZ NOS ADHÉRENTS

13€ Location courte durée
(par Véhicule)

Intérim

Transport petit colis <30 kg

Emballages

Centrale d’achats
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Accédez aux Avantages privés : des milliers d’offres à prix remisé 
auprès de 2 000 enseignes nationales ou locales

OFFREZ PLUS

Plus de pouvoir d’achat
Sans charges sociales et sans impôts

Plus de reconnaissance
Sans impact sur la fiche de paie donc sans impôt sur le revenu

Plus de dynamique collective
Sans aucune gestion interne 

de pouvoir d’achat
par famille
par mois

Des prix exclusifs : Offres Nationales - Bons d’achats remisés - Cinémas 
Billetterie - Vacances - Parcs de loisirs - Hôtels - Bons plans locaux...

Boostez votre pouvoir d’achat !

cartes-avp.indd   1 24/06/2016   12:26
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OFFREZ PLUS

TÉMOIGNAGES

Plus de pouvoir d’achat

Nous avons, pour la 
1ère fois de notre vie 
assisté à un match de 
Hockey sur glace. Grâce 
aux offres locales, nous 
avons bénéficié de 
50% de remise sur nos 
billets. (Pour l’anecdote: 
les Scorpions ont perdu 
mais nous avons adoré 
notre soirée !)
CE AUTO CABLE

J’ai repéré un sèche-
linge SIEMENS au 
prix de 599€ chez 

Boulanger. Sur le site 
Avantages privés, le 
produit identique était 
à 399€. J’ai pris l’option 
livraison et garantie 2 
ans pour 44€. Au total, 
156€ de gain sur un seul 
achat et une garantie 
plus longue d’un an...
Elodie BERTHELOT

Dans un village de 
vacances Odalys, nous 
avons bénéficié de 20% 
de remise sur notre 
séjour d’une semaine 

en présentant notre 
carte Avantages privés 
et le code de réduction.
Nagi SAAB

Pour effectuer mon 
déménagement, j’ai 
loué 3 camions 20 m3 
avec Hertz pour tout 
un week end et au lieu 
de payer 1 650€, cela 
m’est revenu à 903€…. 
Economie de plus de 
700€, grâce à mes 
Avantages privés !!!!
Julia TINCEAU

Stephen LE FUR
Responsable

Nos fournisseurs 
nationaux, grandes 
enseignes et 
commerçants 
contribuent à vous 
offrir toujours plus 
d’avantages exclusifs
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OFFRES
LOCALES

VACANCES
ET LOIS IRS

15€/mois
Vous économisez

en moyenne
15€/mois
Vous économisez

en moyenne

... ...
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ÉQUIPEMENT
DE LA  MAISON

DÉPENSES
QUOTIDIENNES

10€/mois
Vous économisez

en moyenne
40€/mois
Vous économisez

en moyenne

... ...

Plus de 2000 enseignes
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Cyril GANIO, Mélanie ZAORSKI, Lucie NEVOUX

Conquérir et fidéliser vos clients est au cœur de toute stratégie d’entreprise. 
Et si vous vous distinguiez de vos concurrents ! Comment ? Nous vous 
proposons d’intégrer tous nos « Avantages exclusifs » dans votre stratégie de 
Conquête et Fidélisation Clients avec DYNABUY FID’. Vos clients bénéficient 
de nos services, cela vous permet donc d’en conquérir plus facilement, de 
les fidéliser voire même d’augmenter vos prix…

MOBIL Software commercialise des solutions logicielles innovantes sur Tablette PC 
sous forme d’abonnement. MOBILOutils par exemple, permet aux utilisateurs nomades  
- type chef d’entreprise, commercial ou technicien - de gagner en productivité et donc en 
rentabilité. Avec les Avantages entreprises, les économies sur achats que réalisent mes 
clients doublent la rentabilité de notre solution ! Nous ne sommes donc plus seulement 
dans l’optimisation des coûts, mais carrément dans le gain. DYNABUY FID’ nous permet 
donc de conquérir aisément de nouveaux clients qui y voient immédiatement leur intérêt 
global.
 

Ludovic BIANCIOTTO
Directeur Commercial MOBIL Software

TÉMOIGNAGE
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Deux choix :
1 site à marque neutre : www.avantages-exclusifs.com

1 site à marque blanche : www.votremarque-avantages.fr
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Distinguez vous de vos concurrents... Faites bénéficier à vos clients 
des Avantages exclusifs et solutions de performance Dynabuy !

Des solutions innovantes
pour fidéliser vos clients

Offrez la 
solution

Incluez-la
dans vos prix

Refacturez le 
service

Choisissez la solution qui vous convient :

3 form
ules au choixMailings mensuels

2 mois offerts

Service Hotline 5/7j

Accès au site avantages-exclusifs.com jusqu’à 100 illimités sur-mesure

sur-mesure

3 ans 3 ans 3 ans

Audits achats

Insertion de vos offres locales

Insertion d’offres nationales

Retrait d’offres

Création d’un site sur mesure  
(Url, serveur, graphisme dédiés…)

Emailings personnalisés
(logo, message sur-mesure, liens directs…)

Création de fonctionnalités 
(Toutes vos idées sont possibles…)

Vos avantages Starter Business Design
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MISE EN PLACE
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Dès votre adhésion, votre responsable d’agence vous 
accompagne dans la mise en place de nos services et reste à 

votre écoute pendant toute la durée du contrat. 

• Activation de compte
• Insertion de votre offre commerciale
• Audit de vos factures / Demandes de devis
• Inscription aux rencontres dirigeants
• Présentation de l’offre de parrainage
• Réponses à vos questions

• Activation de votre espace
• Organisation d’une rencontre avec vos salariés
• Remise des cartes 
• Présentation des meilleures offres locales et nationales
• Réponses à vos demandes spécifiques

2 heures incluses dans la tarification
pour une satisfaction totale
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En 2014

99%
de succès

En 2015

100%
de succès

. . .ET  ACCOMPAGNEMENT
Sur toute la durée de votre contrat, nos responsables d’agence 
et nos équipes du siège se mobilisent afin de vous permettre 

d’exploiter pleinement le potentiel de nos solutions.

Nos responsables d’agence vous accompagnent afin de :

• Maximiser vos gains
• Améliorer vos marges
• Développer votre chiffre d’affaires
• Déployer les outils de motivation pour vos salariés

50 agences de proximité

L’équipe du siège

• Hotline gratuite à l’écoute de vos questions
• Conseils et aides pour l’utilisation de nos services
• Réponses personnalisées
• Astuces pour vous ou vos salariés

Pour les entreprises de 4 personnes et plus, vous bénéficiez d’une 
garantie totale sur le résultat des audits sur vos achats. Nous analysons 
toutes vos factures. Nous trouvons à minima des gains couvrants 
votre adhésion sinon nous vous remboursons la différence. Autrement 
dit, les Avantages exclusifs ne vous coûtent rien !

La Performance Achats
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TÉMOIGNAGES D ’ADHÉRENTS

Nous avons souhaité profiter 
des nombreux Avantages 
entreprises pour plusieurs 
raisons. En effet, nous avons 
tous besoin de prospects. 
Les Rencontres Dirigeants 
répondent à cela parce qu’ils 
nous permettent une fois par 
mois de réunir plus de 30 
chefs d’entreprises pour faire 
du réseau et ainsi d’avoir de 
nouveaux clients. Ensuite, 
nous avons la chance d’avoir 
un CE d’entreprise pour 
une structure de moins de 
10 salariés. Du coup, c’est 
un atout pour motiver nos 
collaborateurs et les garder 
chez nous. Enfin, nous avons 
la gestion des achats qui nous a 
permis de faire des économies 
à différents niveaux (Internet 
et téléphone avec Bouygues/ 
Les chèques Kadéos/Office 
Dépôt).
Jean-Eudes HIBON
TRIPODE SERVICES

Adhérents depuis peu, nous 
sommes satisfaits des remises 
proposées par la centrale 
d’achats et l’équivalent 
du comité d’entreprise. 
Nous sommes prêts d’avoir 
rentabilisé notre adhésion 
suite aux contrats passés 
avec Office Dépôt, Edenred 
et Bouygues Télécom via les 
Avantages entreprises.
Guillaume DROULERS
IDE CONSEIL

Pour moi, les Rencontres 
Dirigeants sont l’occasion 

de découvrir de nouvelles 
entreprises. En participant 
à 3 réunions, j’ai trouvé un 
nouveau partenaire pour 
mes documents à imprimer 
et, encore plus intéressant, 
j’ai négocié une mission de 
recrutement avec l’un des 
adhérents… 
Jean-Louis DUBOIS
HUMANIA GROUPE IDOINE 
PARIS

Dès mon adhésion, j’ai amorti 
80% de ma cotisation, grâce 
au recrutement effectué 
via le partenaire Avantages 
entreprises. De plus je profite 
de la centrale d’achats, et 
les avantages CE sont une 
réelle valeur ajoutée pour le 
personnel très dur à recruter 
dans mon secteur d’activités.
Régine FLAUNET
ARLIANE DIAGNOSTIC 
IMMOBILIER

Je participe chaque mois à 
4 rencontres de dirigeants à 
Paris, dans le 92, le 93 et le 
94. Je fais la connaissance de 
plus de 120 chefs d’entreprise 
par mois. J’ai à ce jour 85 
nouveaux clients, membres 
des Avantages entreprises. En 
rajoutant les clients qui me 
sont recommandés par ces 
adhérents, j’ai gagné plus de 
100 clients en 18 mois dans 
une ambiance agréable et 
productive.
Richard VIARD
VOTREPAPETERIE.FR

Je suis très satisfait des services 
Avantages entreprises sur 
les trois aspects proposés : 
Rencontres entrepreneurs, 
cela permet de développer 
et maintenir le réseau 
professionnel; la Centrale 
d’achats : j’ai souscrit aux offres 
Office Dépôt et Kiloutou, cela 
permet de réduire les coûts 
fixes de manière substantielle. 
Carte CE pour les salariés, un 
vrai gain pour leur pouvoir 
d’achat : courses habituelles, 
séjours en week-end. Mes 
salariés sont très satisfaits...
Jean-François CALVO
VIVASERVICES SAINT-PRIEST

J’ai réalisé 80% de mes 
nouveaux clients et 50% de 
mon chiffre d’affaires suite 
aux Rencontres Dirigeants.
Aurélie JOUBERT
CONSULTANTE JURIDIQUE

Je ne regrette pas mon 
adhésion puisque qu’en 20 
jours, elle a été amortie 5 fois. 
Philippe GORAM
AXILINE FORMATION

Adhérent depuis juillet 2013, 
j’ai largement développé 
mon activité grâce au réseau. 
Aujourd’hui, je n’ai plus 
d’actions commerciales 
en dehors des Rencontres 
Dirigeants, tant les speed 
meetings m’apportent de 
nombreux clients. 
Marc ARNAUD
FRANCE-BIOGRAPHIE
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DYNABUY DANS LA  PRESSE

Douze minutes pour étoffer son réseau 

professionnel 
23/05/2015 05:38 

Soixante-dix chefs d’entreprises ont participé mardi matin à Joué à un speed meeting. 

Témoignages. 
 

 Trente secondes pour se 

présenter, douze minutes pour 

faire connaissance, récupérer le 

plus de cartes de visite possible, 

renforcer son réseau, voire 

décrocher des contrats. 

Les chefs d'entreprise sont des 

gens pressés. Aceos en est 

conscient. Implanté dans toute la 

France, ce réseau de chefs 

d'entreprise (60 adhérents en 

Indre-et-Loire) a organisé mardi matin, à l'espace Malraux, un speed meeting ou, en bon français, une rencontre 

rapide  ! Ils étaient plus de soixante-dix à se prêter au jeu. Une affluence largement supérieure à celle qui prévaut, 

chaque mois, lorsque des rencontres du même type ont lieu au Golf d'Ardrée. 

" Rencontrer en direct les décideurs " 

Parmi eux, des habitués comme Franck, qui dirige une société de communication, ou des gens qui découvrent la 

formule comme Rachida qui anime à Fondettes une entreprise de quatre salariés spécialisée dans la décoration 

ou Pierre (Tours-Nord, neuf salariés) qui propose maîtrise d'œuvre et aménagement pour les pros. 

 « Je suis toujours sur les chantiers, suis obsédée par les commandes, passe beaucoup de temps à conseiller 

mes clients ; résultat, la partie commerciale passe après. Le fait de rencontrer d'autres chefs d'entreprises 

susceptibles de gonfler mon carnet d'adresse constitue un plus indiscutable », assure Rachida. 

Franck participe au speed meeting depuis cinq ans « et pas seulement à Tours, dans les départements 

limitrophes aussi ». Pour lui, il s'agit « d'un lieu de prospection, l'occasion de rencontrer en direct des 

décideurs. »  

Aceos ne se limite pas à cette mise en relation. Fondée à Nantes il y a neuf ans par un ancien de la grande 

distribution, la société aide aussi ces PME à réduire leurs coûts en effectuant des achats groupés. Elle leur 

propose aussi de « booster » l'action de leurs comités d'entreprise grâce à des tarifs privilégiés auprès 

d'entreprises 

partenaires. 

Gérald JOGUET – un des animateurs de ce réseau – explique que plus de la moitié des adhérents dirige des 

entreprises sans salariés. Mardi, à l'espace Malraux, les experts-comptables, chargés de gestion, responsables 

de communication se taillaient la part du lion mais on rencontrait aussi un responsable de tourisme équestre… et 

un magicien. La preuve que l'entreprise peut prendre des aspects divers  ! 

Philippe SAMZUN 

C’est un fait, le tissu écono-mique national, et plus parti-culièrement régional, se basesur les Petites et MoyennesEntreprises (PME) qui, évi-demment, ne bénéficient pasdes moyens et donc des a-vantages des grands grou-pes. Que ce soit en termes depuissance d’achat, de solu-tions de motivation des sala-riés ou encore de réseau d’af-faires, ces sociétés se sen-tent souvent isolées. Pour re-médier à ce problème, ACEOS,société de service qui s’estdonnée pour mission de fédé-rer les PME et TPE, négociepour ses adhérents, des con-trats-cadres leur permettantd’accéder à des privilègesauxquels ils ne pourraientprétendre seuls. 
Avec 8 agences disséminéessur tout le territoire français,ACEOS touche aujourd’hui

plus de 4 000 entreprises,dont 550 sont adhérentes.Thierry Pautonnier, gérant del’agence Midi-Pyrénées, ex-plique que «la fédération desentreprises tourne autour detrois axes principaux, à savoirl’augmentation de leur chiffred’affaires, la maîtrise de leurscoûts et la motivation deleurs salariés.» Ainsi, l’objec-tif d’ACEOS reste d’établirdes relations entre les entre-prises et les prestataires afinde générer un volume d’af-faire important, mais aussi denégocier des contrats-cadresavec les prestataires pourproposer les meilleures condi-tions aux sociétés adhéren-tes, notamment en ce quiconcerne les frais généraux.Enfin, ACEOS donne accès àun service de Comité d’Entre-prise externalisé qui permetaux 40 000 salariés des éta-

blissements membres de bé-néficier de tarifs réduits, com-me dans n’importe quel CEinterne. 

Un processus 
à double sens

Office Dépôt, par exemple,fait partie des partenairesd’ACEOS et propose auxadhérents des prix avanta-geux sur les fournitures debureau. Le contrat-cadre né-gocié avec ACEOS leur per-met aujourd’hui de pouvoiravancer des tarifs habituelle-ment réservés aux grandsgroupes et sociétés du CAC40. Pour FBB Assurance, ils’agit du même procédé.Pour cette structure spéciali-sée dans l’audit, la rechercheet la négociation d’assuran-ces pour les entreprises, l’en-

jeu est de mettre à disposi-tion des adhérents ACEOS leminimum d’interlocuteurspour le maximum de solu-tions. 

Les établissements fédéréspar ACEOS s’avèrent aussidivers en termes de secteurd’activité que de masse sala-riale. Du cabinet d’avocats,au courtier en voyage, enpassant par l’expert-compta-ble, les dirigeants présents aupetit-déjeuner-rencontre quiavait lieu mardi dernier, se di-sent enthousiastes et satis-faits des services proposéspar ACEOS. Pour preuve, l’é-cole d’avocats se réjouit d’a-voir pu revisiter ses contratsd’assurances et d’avoir béné-ficié de tarifs intéressantsavec le concours de FBB As-surances, et ce, grâce auxpartenariats négociés parACEOS. D’autres, qui travail-

lent seuls, avouent avoir dumal à rencontrer des presta-taires et à se constituer un ré-seau d’affaires. Ainsi, ACEOSapporte une réponse à leursattentes en les mettant en re-lation avec ses autres entre-prises adhérentes.
Et le processus mis en placepar ACEOS fonctionne dansles deux sens, les entreprisesayant besoin d’une structurefédératrice, et ACEOS se dé-veloppant via ses adhérents.«Nous faisons en sorte quenos membres se rencontrentmais, ces derniers nous pré-sentent aussi leurs presta-taires ou leurs clients afinqu’ils puissent prétendre eux-mêmes intégrer notre cercleet l’étoffer», conclut ThierryPautonnier. 

Séverine Sarrat

La société de service ACEOS organisait son premier petit-déjeuner rencontre mardi dernier, à l’attention 

de ses entreprises membres, l’occasion d’échanger des expériences mais aussi de tisser un premier réseau d’affaires 

pour les dirigeants présents.

Le Journal Toulousain - n° 499 - Jeudi 9 Février 2012. Page I

ACEOS

Des entreprises fédérées

D
R

CHOLET

Vendredi 12 octobre 2012

Mode •Beauté •Bien-être

Votre annonce dans cette rubrique :

contactez Precom au 02 41 49 19 00

Zone de l’Ecuyère CHOLET- 02 41 49 00 00

VENDREDI 12 et SAMEDI 13 OCTOBRE

Ouvert de 9h à 19h30 sans interruption du lundi au samedi
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sur le luminaire et les papiers peints

Juliette COTTIN
juliette.cottin@courrier-ouest.comA utour des verres de jus

d’orange et des corbeilles de

croissants, les conversations

et les échanges de cartes profession-

nelles allaient bon train hier matin,

au restaurant O’TO dans la zone in-

dustrielle du Cormier. 23 entrepre-

neurs choletais étaient réunis par

Aceos à l’heure du petit-déjeuner. Le

but ? « Faire connaître notre entreprise,

permettre aux chefs d’entreprise de se

rencontrer et bien sûr obtenir d’éven-

tuelles nouvelles adhésions », explique

Gaëtan L’Honnen, fondateur du

groupement nantais.« 30 % d’économie

sur toutes les factures »

Créée en janvier 2009, Aceos est un

groupement de TPE et de PME qui

propose trois services à ses adhé-

rents, le tout pour 12 € par mois par

salarié et sans engagement. Dans

un premier temps, l’idée est de per-

mettre à ces entreprises de réaliser

des économies via un groupement

d’achat qui permet d’obtenir des

prix avantageux. « Nous avons négo-

cié pour nos adhérents des tarifs préfé-

rentiels avec différents fournisseurs, de

la même façon que le ferait une grande

entreprise, détaille Gaëtan L’Honnen.

Cela permet de réaliser environ 30 %

d’économies sur toutes les factures, de

la téléphonie au transport en passant

par l’intérim et les voyages. »

Outre ce service, Aceos offre à ses

clients les prestations d’un comité

d’entreprise (CE) de grand groupe,

avec des réductions chez toutes les

grandes enseignes comme Carre-

four, ainsi que dans les cinémas, les

parcs d’attraction… « Et puis, il y a le

service qui fait l’objet de ce petit-déjeu-

ner : les rencontres interdirigeants »,

précise le fondateur du groupement.

Avec 1 000 entreprises adhérentes

et une croissance de 150 % entre

2010 et 2011, l’entreprise nantaise

se porte bien. Elle cherche aujour-

d’hui à étendre encore sa présence

dans la région, après l’ouverture de

14 agences sur toute la France en

trois années d’existence.

Caroline Saab est la responsable

commerciale pour les Pays de la

Loire : « C’est le premier événement que

nous organisons à Cholet, mais ayant

fait mes études à l’Esiame, l’école de

commerce de Cholet, j’ai un réseau de

contacts qui m’a permis de réunir les

dirigeants d’entreprise présents ce ma-

tin. Notre objectif est de faire aussi bien

qu’à Nantes dès la prochaine rencontre

en décembre, avec environ 70 chefs

d’entreprise inscrits. »

Pour Mathias Guicheteau, gérant

de la société Coach Événements, le

concept « de réunir tous les petits pour

être aussi forts que les gros est intel-

ligent ». C’est d’ailleurs le seul par-

ticipant à être déjà adhérent : « Les

trois services offerts sont intéressants et

ces rencontres le sont particulièrement

pour moi. Elles me permettent de ren-

contrer des gens que je n’aurais pas vus

autrement, de faire parler dema société

et peut-être même de repartir avec le

numéro d’un client potentiel. » Le chef

d’entreprise apprécie également

l’absence d’engagement qui lui per-

met de partir quand il veut. « C’est une

prise de risque et un gage de confiance,

ça veut dire qu’Aceos s’engage à être à

l’écoute de ses clients. »

De son côté, Emmanuel Manceau, di-

rigeant de la Société Boucard Embal-

lages, se montre plus prudent : « L’ex-

périence est intéressante et il est diffi-

cile d’ignorer ces propositions d’éco-

nomies étant donné le contexte éco-

nomique, mais cela reste une dépense

et elle demande à être analysée. » Il

prendra sans doute un deuxième

rendez-vous.Renseignements : 02 51 25 20 10.

Se regrouper pour économiser

La première réunion choletaise du groupement d’entreprises Aceos avait lieu hier à Cholet.

Il s’agit d’une offre spécifique à destination des très petites et des moyennes entreprises (TPE et PME).

Cholet, le 11 octobre. Gaëtan L’Honnen (à gauche), fondateur du groupement de très petites et moyennes entreprises Aceos,

passe d’une tablée à l’autre durant la rencontre interdirigeants. Il met un point d’honneur à mélanger les participants

selon leur profil pour leur permettre d’élargir leur réseau.

Découvrez la nouvelle génération de fenêtres

àHaute Performance Thermique
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Pour les professionnels de l’aide

à la personne, la Semaine bleue,

qui a lieu du 15 au 21 octobre,

est l’occasion de proposer à leurs

bénéficiaires des activités qui

sortent de l’ordinaire.
A l’ADHAP de Cholet, c’est l’ate-

lier du père Noël qui s’installera

dans les locaux de l’entreprise de

lundi à vendredi, y compris du-

rant la journée portes ouvertes

qui aura lieu le 16 octobre. « Avec

cet atelier de confection de boules

de Noël, l’idée est bien entendu de

montrer notre intérêt pour les aînés

en leur proposant une activité cari-

tative, explique Yann Le Mené, di-

recteur de la franchise choletaise

du réseau ADHAP Services. Le pro-

duit de la vente des décorations fa-

briquées sera entièrement reversé au

Téléthon. »L’atelier est ouvert à tous les béné-

ficiaires, à leurs aidants et au pu-

blic qui le désire. Les deux coordi-

natrices de la franchise choletaise

seront présentes, aidées des assis-

tantes de vie qui viendront à titre

gracieux. « Avec seulement deux ans

et demi d’existence, nous n’avons pas

encore eu l’occasion d’organiser sou-

vent ce type d’événements, hormis

une soirée rencontre avec un méde-

cin qui était ouverte aux assistantes

et aux bénéficiaires l’an dernier, pré-

cise Yann Le Mené. Dans les au-

tres franchises du réseau ADHAP, des

ateliers sont parfois organisés. Pour

nous, cette semaine est un test. S’il

est concluant, nous envisagerons de

reproduire l’événement. »

Car, en dehors de la Semaine

bleue, l’entreprise reste dans sa

mission première : aider les per-

sonnes âgées. Depuis son instal-

lation à Cholet, il y a deux ans et

demi, et à Doué-la-Fontaine, il y

a deux ans, l’entreprise a pris son

envol. Aujourd’hui, ce sont 35 in-

tervenantes qui s’occupent des

120 bénéficiaires. « Nous sommes

en expansion, doucement mais sûre-

ment, souligne le chef d’entreprise.

Le but n’est pas de faire du chiffre,

mais d’apporter du confort aux gens.

Le réseau ADHAP Services impose

une certification qualité avec le la-

bel indépendant Qualicert. Cela im-

plique des intervenantes diplômées,

un suivi de l’état de la personne, un

travail en relation avec l’équipe mé-

dicale et une adaptation au rythme

de vie du bénéficiaire. S’il fait sa toi-

lette à 8 heures, on tâchera d’être là

à son heure habituelle. »

Renseignements : 02 41 55 07 20

f Entreprise. L’atelier du père Noël

pour la Semaine bleue

Yann Le Mené ouvre les portes

de son entreprise le 16 octobre.

CLUB DES 500
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BUSINESS À LA CARTE

II y a des initiatives privées qui peuvent permettre aux TPE et PME dè

dynamiser l'économie, de se développer et de faire fructifier le business.

L'aventure ACEOS, en France, en est un exemple flagrant. Rencontre avec Bruno

Chomeyrac, Directeur sur les régions Vaucluse et Languedoc-Roussillon.

Quel est le cœur dè votre

activité ?
Nous avons quatre métiers. Le pre-

mier prend la forme d'une centrale

d'achat dont l'objet est d'offrir aux

TPE/PME les mêmes avantages que

de grosses sociétés. Nous proposons

des réductions de coût de charges

courantes à travers des accords-cadres

nationaux négociés avec des grands

groupes mais aussi par l'intermédiaire

de nos 5 000 TPE/PME adhérentes.

Tout nouvel adhérent offre et béné-

ficie d'avantages sur des centaines de

marques. En toute logique, nous avons

décidé de développer ce service pour

les salariés et comités d'entreprises.

Ils bénéficient donc eux aussi de tari-

fications préférentielles grâce à leur

carte familiale « Avantages

privés ». Ces avantages

ont un coût maîtrise et

sont un geste du diri-

•4 Bruno Chomeyrac, Directeur

sur les regions Vaucluse

et languedocroussillon.

geant vers ses salariés. Une initiative

qui permet de fidéliser une équipe

voire d'attirer une nouvelle recrue.

Et puis, il y a aussi les speed-meeting

(voir encadré) et notre plateforme

web, qui met en avant toutes les offres

des membres à un tarif préférentiel en

B2B comme en B2C. Bref, un canal de

vente supplémentaire qui donne toute

sa signification au mot réseau.

ACEOS est né il y a 8 ans en

France et se développe depuis

2013 dans notre région.

Où êtes-vous implanté

exactement ?

Aujourd'hui, près de 300 TPE/PME

adhèrent au groupement d'entreprises

ACEOS sur le territoire que je couvre.

Cette société privée, pour laquelle

je travaille en licence de marque,

regroupe 5000 entreprises en France

pour plus de IOU DOO bénéficiaires.

Le développement est exponentiel :

une soixantaine de villes en à peine

trois ans ! J'ai développé le concept en

2013. Deux ans plus tard, nous voilà

présents avec mon associé Thierry

Ducombs sur Montpellier, Nîmes,

Carcassonne, Narbonne, Avignon mais

aussi désormais à Béziers (ouverture

en juin, ndlr.) et prochainement, Per-

pignan. Au total, 2 500 salariés utilisent

déjà notre carte en région.

LES PROCHAINES DATES

Une fois par mois dans chacune

des villes d'implantation, ont lieu

des speed-meeting professionnels

avec, pour certains d'entre eux

des lieux de rendez-vous décalés.

« Dans un hangar d'aéroport, sous

des igloos dans un spa (cf. photo),

sur un terrain de foot avec ordre de

changer d'interlocuteur à chaque

coup de sifflet... On fait des affaires

en s'amusant et dans la ville de son

choix, partout en France », explique

Bruno Chomeyrac.
La Grande Motte

8 septembre 2015

PasinoBéziers 15 septembre

Brasserie Côté Vestiaire

Nîmes 17 septembre

Ville Active

LES CONSEILS DE LA RÉDACTION

>• Entraînez-vous à présenter votre activité en 3 minutes montre en main I

*• Lin produit à présenter ? Apportez votre tablette numérique !

*• Prévoyez cartes de visite et fascicules en nombre

> Aller au-devant des autres entreprises c'est le jeu du speed meeting Pro.

« L’entreprise nantaise, fondée 
par Gaëtan L’HONNEN en 2009 
est un groupement de TPE et 
de PME au concept original. 
« L’idée est partie d’un simple 
constat : des milliers de petites 
entreprises ne peuvent profiter 
des mêmes avantages que les 
grands comptes en matière de 
remise par les fournisseurs et 
d’offres de comité d’entreprise.»
LE JOURNAL DES ENTREPRISES

« La philosophie de ce réseau : « ensemble, plus forts » (…) 
accompagne les PME (…) dans une démarche de productivité 
globale. (…) » OUEST-FRANCE

« Les chefs d'entreprise 
sont des gens pressés. 
Dynabuy en est conscient. 
Implanté dans toute la 
France, ce réseau de chefs 
d'entreprise (…) organise 
des speed meetings ou, 
en bon français, des 
rencontres rapides ! »  
LA NOUVELLE RÉPUBLIQUE



02 51 25 20 10
appel non surtaxé


